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YONETIM KURULUNUN YILLIK FAALIYET RAPORUNA
ILISKIN BAGIMSIZ DENETGI RAPORU

Tarig Zeytin Zeytinyagi Ticaret A.$.
Genel Kurul'una

Gortisg

Taris Zeytin Zeytinyad Ticaret Anonim Sirketi’nin 31 Aralik 2025 tarihinde sona eren hesap dénemine iligkin yillik faaliyet
raporunu denetlemis bulunuyoruz. Gériiglimiize gére yonetim kurulunun yillik faaliyet raporu iginde yer alan finansal
bilgiler, tim onemli yonleriyle, denetlenen finansal tablolarla tutarlidir ve gergedi yansitmaktadir.

Goriisiin Dayanag:

Yaptigimiz bagimsiz denetim, Kamu Gozetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlan Kurumu ("KGK") tarafindan
yayimlanan Tirkiye Denetim Standartlarinin bir pargasi olan Ba§imsiz Denetim Standartlar’na ("BDS") ve Sermaye
Piyasasi Kurulu tarafindan yayimlanan bagimsiz denetim standartlarina uygun olarak yiritlimistir. Bu standartiar
kapsamindaki sorumluluklarimiz, raporumuzun Bagimsiz Denetginin Yillik Faaliyet Raporunun Bagimsiz Denetimine
iliskin Sorumluluklan bolimiinde ayrintili bir sekilde agiklanmigtir. KGK tarafindan yayimlanan Bagimsiz Denefgiler iin
Etik Kurallar ("Etik Kurallar") ve bagimsiz denetimle ilgili mevzuatta yer alan etik hikimlere uygun olarak Sirket'ten
bagimsiz oldugumuzu beyan ederiz. Etik Kurallar ve mevzuat kapsamindaki etige iliskin diger sorumluluklar da
tarafimizca yerine getirilmistir. Bagimsiz denetim sirasinda elde ettigimiz bagimsiz denetim kanitlarinin, gérigimizin
olusturulmasi igin yeterli ve uygun bir dayanak olusturduguna inaniyoruz.

Tam Set Finansal Tablolara iligkin Denetgi Gériigiimiiz

Sirket'in 1 Ocak 2025 — 31 Aralik 2025 hesap donemine iliskin tam set finansal tablolari hakkinda 31 Mart 2026 tarihli
denetgi raporumuzda olumlu goris bildirmis bulunuyoruz.

Yonetim Kurulunun Yillik Faaliyet Raporuna lligkin Sorumlulugu

Sirket ybnetimi, 6102 sayil Tiirk Ticaret Kanunu'nun ("TTK") 514. ve 516. Maddelerine ve Sermaye Piyasasi Kurulu'nun
("SPK") 1I-14.1 No'lu "Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlamaya lligkin Esaslar Tebligi" ("Teblig") hikiimlerine gore
yillik faaliyet raporuyla ilgili olarak asagidakilerden sorumludur:

a) Yillik faaliyet raporunu bilango glintinii izleyen ilk lic ay i¢inde hazirlar ve genel kurula sunar.

b) Yilk faaliyet raporunu; Sirket'in o yila ait faaliyetlerinin akigi ile her yonlyle finansal durumunu dogru, eksiksiz,
dolambagsiz, gergege uygun ve diirist bir sekilde yansitacak sekilde hazirlar. Bu raporda finansal durum, finansal
tablolara gore degerlendirilir. Raporda ayrica, Sirket'in gelismesine ve kargilasmasi muhtemel risklere de acikga isaret
olunur. Bu konulara iliskin yonetim kurulunun degerlendirmesi de raporda yer alir.

c) Faaliyet raporu ayrica asagidaki hususlari da igerir:

- Faaliyet yilinin sona ermesinden sonra sirkette meydana gelen ve 6zel 6nem tagiyan olaylar,

- Sirketin aragtirma ve geligtirme galigmalar,
- Yonetim kurulu Gyeleri ile Ust diizey yoneticilere 6denen Ucret, prim, ikramiye gibi mali menfaatler, ddenekler, yolculuk,

konaklama ve temsil giderleri, ayni ve nakdi imkanlar, sigortalar ve benzeri teminatlar.

Yonetim kurulu, faaliyet raporunu hazirlarken Giimriik ve Ticaret Bakanlidi'nin ve ilgili kurumlarm yaptl’grﬂqnml mevzuat
diizenlemelerini de dikkate alir. y <
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Bagimsiz Denetginin Yillik Faaliyet Raporunun Bagimsiz Denetimine iliskin Sorumlulugu

Amacimiz, TTK ve Tebli§ hikiimleri cercevesinde yillik faaliyet raporu icinde yer alan finansal bilgiler ile Yénetim
Kurulu'nun denetlenmis olan finansal tablolarda yer alan bilgileri kullanarak yaptigi irdelemelerin, Sirket'in denetlenen
finansal tablolariyla ve bagimsiz denetim sirasinda elde ettigimiz bilgilerle tutarli olup olmadigi ve gergegi yansitip
yansitmadigi hakkinda gériis vermek ve bu gériistimiizii iceren bir rapor diizenlemektir.

Yaptigimiz bagimsiz denetim, BDS'lere ve Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan yaymlanan badimsiz denetim
standartlarina uygun olarak yiiriitilmustiir. Bu standartlar, etik hiikiimlere uygunluk saglanmasi ile bagimsiz denetimin,
faaliyet raporunda yer alan finansal bilgiler ve Yonetim Kurulu'nun denetlenmis olan finansal tablolarda yer alan bilgileri
kullanarak yaptidi irdelemelerin finansal tablolarla ve denetim sirasinda elde edilen bilgilerle tutarli olup olmadigina ve
gercedi yansitip yansitmadi§ina dair makul giivence elde etmek Uzere planlanarak yiritilmesini gerektirir.

Bu bagimsiz denetimi yiirlitlip sonuglandiran sorumlu denetci Hakan Kilig 'tir.

istanbul, 31 Mart 2026

HSY Danismanlik ve Bagimsiz Denetim A.S.
_Member Crowe Global

I

Hakan Kilig
Sorumlu Denetgi, SMMM



















b) Ge¢mis yillarla kargilagtirmali olarak sirketin dénem igindeki satiglar, verimliligi, gelir olusturma kapasitesi, karliigi
ve bor¢/6z kaynak orani ile sirket faaliyetlerinin sonuglari hakkinda fikir verecek diger hususlara iliskin bilgiler ve

ileriye déniik beklentiler;

A 01.01.2025- 01.01.2024-
KRR VEVAZARAR KISMI 31.12.2025 31.12.2024
Hasilat 1.889.674.941 1.510.453.410
Satislarin Maliyeti (-) -1.638.091.983 -1.325.278.955
TICARI FAALIYETLERDEN BRUT KAR (ZARAR) 251.582.958 185.174.455
BRUT KAR/ZARAR 251,582,958 185.174.455
Genel Yonetim Giderleri (-) -56.286.954 -52.155.437
Pazarlama Giderleri (-) -180.028.679 -145.145.224
Esas Faaliyetlerden Diger Gelirler 27.198.922 29.935.449
Esas Faaliyetlerden Diger Giderler (-) -25.073.446 -18.938.163
ESAS FAALIYET KARI (ZARARI) 17.392.801 -1.128.920
Yatinm Faaliyetlerinden Gelirler 343.297 635.867
TFRS 9 Uyarinca Deger Diis.Kaz.(Zararlan) ve Deg.Diis.iptalleri -217.496 28.362
FINANSMAN GELIRi (GiDERI) ONCESi FAALIYET KARI (ZARARI) 17.518.602 -464.691
Finansman Gelirleri 5.773.086 5.479.085
Finansman Giderleri (-) -4.052.488 -4.966.966
Net Parasal Pozisyon Kazanglari (Kayiplari) -606.687 -16.566.844
SURDURULEN FAALIYETLER VERGI ONCESi KARI (ZARARI) 18.632.513 -16.519.417
Siirdiiriilen Faaliyetler Vergi Gideri/Geliri -10.090.620 -4.674.115
- Dénem Vergi Gideri/ Geliri -8.081.890 -1.996.160
- Ertelenmis Vergi Gideri/Geliri -2.008.730 -2.677.955
SURDURULEN FAALIYETLER DONEM KARI (ZARARI) 8.541.893 -21.193.532
DONEM KARI (ZARARI) 8.541.893 -21.193.532
D6nem Karinin (Zararinin) Dagiimi 8.541.893 -21.193.532
-Ana Ortaklik Paylar 8.541.893 -21.193.532
Pay Basina Kazang (Zarar) 4.271 -10.597
-Strdtirilen Faaliyetlerden Pay Basina Kazang (Zarar) 4,271 -10.597
DONEM KARI (ZARARI) 8.541.893 -21.193.532
DiGER KAPSAMLI GELIRLER 543.480 -65.469
Kar veya Zararda Yeniden Siniflandirilmayacaklar 543.480 -65.469
Tanimlanmig Fayda Planlar Yen.Olgiim Kazanglarn (Kayiplar) 724.640 -87.292
;(l;r'\\;zyr/gaiéarrarda Yen.Siniflandinlmayacak Dig.Kap.Gelire -181.160 21.823
I;tTlir;:mlanmls Fayda Planlan Yen.Olgiim Kaz. (Kayiplan), Vergi 181.160 .
DiGER KAPSAMLI GELIRLER 543.480 -65.469
TOPLAM KAPSAMLI GELIR (GiDER) 9.085.373 -21.259.001
-Ana Ortaklik Paylari 9.085.373 -21.259.001




c) Sirketin sermayesinin karsiliksiz kalip kalmadigina veya borca batik olup olmadigina iligkin tespit ve ydnetim organi

degerlendirmeleri;
31.12.2025 31.12.2024
OZKAYNAKLAR 34.788.708 25.703.335
Odenmis Sermaye 2.000.000 2.000.000
Sermaye Enflasyon Diizeltmesi Farklari 75.970.880 75.970.880
Kér veya Zararda aniden Slplflandlrllmayacak Birikmis 218.307 -325.173
Diger Kapsaml Gelir veya Giderler
Kardan Aynlan Kisitlanmis Yedekler 2.485.250 2.456.744
Gegmis Yillar Karlari / Zararlan -54.427.622 -33.205.584
Dénem Net Kari / Zaran 8.541.893 -21.193.532
Ozet Bilango kalemleri asagidaki gibidir,
BILANGO ANALIzi
Ozet 2025 % 2024 %

Dénen Varliklar Toplami 400.743.245| 93,23% | 463.477.299| 94,48%

Duran Varliklar Toplami 29.080.543 6,77% 27.062.969 5,52%

Aktif Toplami 429.823.788 | 100,00% | 490.540.268| 100,00%

Kisa Vadeli Yabanci Kaynaklar 357.590.506 | 83,19% | 432.497.829| 88,17%

Uzun Vadeli Yabanci Kaynaklar 37.444.574 8,71% 32.339.102 6,59%

Yabanci Kaynaklar Toplami 395.035.080 | 91,91% | 464.836.931| 94,76%

6zkaynaklar Toplami 34.788.708 8,09% 25.703.335 5,24%

Pasif Toplamy 429.823.788 | 100,00% | 490.540.266| 100,00%

Sirketimiz mali tablolarina gére borca batik olma durumu séz konusu degildir.
¢) Varsa sirketin finansal yapisini iyilestirmek igin ainmas: diisiiniilen énlemler;

Yaganan olumsuz piyasa kosullarindan en az etkilenmek ve tahsilat slrelerimizi asagiya gekebilmek amaciyla iki yildan
beri uygulanan kredi karti ile tahsilat yontemine devam edilmis fakat kredi karti taksitlendirmelerinde yasanan yiiksek faiz
maliyetleri dolayisiyla taksit sayilarini disirici uygulamalara 6ncelik verilmisgtir.

d) Kar payr dagitim politikasina iliskin bilgiler ve kar dagitimi yapilmayacaksa gerekgesi ile dagitilmayan karin nasil
kullanilacagina iliskin éneri;

Sirketimiz, Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Diizenlemeleri; vergi yasalari, ilgili diger yasal mevzuat hiikiimleri ile
Ana S6zlesmemiz ve Genel Kurul Karan dogrultusunda kér dagitim karar alir ve kar dagitimi yapar.

a) Komitelerve ¢alismalarina iliskin bilgiler;
Denetim Komitesi : Ekrem Umut Tagkin - Tuncay Glinaydin
Kurumsal Yénetim Komitesi : Ekrem Umut Tagkin - Cengiz Dikmen - Mesut Glrsoy
Riskin Erken Saptanmasi Komitesi : Tuncay Giinaydin - Alev Funda Gakir - Mesut Glirsoy




b) Varsa sirketin ngériilen risklere karsi uygulayacagi risk yonetimi politikasina iliskin bilgiler;

Sirketimiz biinyesinde olusturulan stratejik amag ve hedeflere bagli biitge planlama sistemi dogrultusunda i¢ ve dis gevre
analizleri sirekli glincellenmekte genel ekonomide veya sektér bazinda sirketimizi bekleyen riskler degerlendirilmekte ve
gerekli politikalar olusturulmaktadir.

¢) Olusturulmusgsa riskin erken saptanmasi ve yénetimi komitesinin ¢alismalarina ve raporlarina iliskin bilgiler;

Sirketimizce Riskin erken saptanmasi ve Kurumsal ydnetim komitesi 18.02.2020 tarihinde olusturulmustur. ilgili
komitelerce, tim birimlerin katiimiyla olusturulan stratejik amaglar, hedefler, aksiyon planlari, performans yonetimi ve
sirket faaliyetlerine yénelik riskler diizenli toplantilarla degerlendirilerek ve gerekli 6nlemler alinmaktadir.

d) Satiglar, verimlilik, gelir yaratma kapasitesi, karlilik, borg/6z kaynak orani ve benzeri konularda ileriye dénlik riskler;

2025 yiinda zeytinyag sektdriinde yasanan biyimenin en énemli nedeni fiyatlarin gecen yila gore raflarda geri gelmesi ve
marketlerin uyguladiklan etkili fiyat indirim kampanyalandir. Bu durum satiglarimiz igerisinde kampanyall satislarin
oraninin artmasina ve karliigimizin diigmesine neden olmaktadir.

Ambalajui zeytinyagi pazarindaki bu biiylimeye ragmen, taklit ve tagsis hald sektdriimiziin en énemli sorunlarindan biri
olmaya devam etmektedir. Yiksek faizler dolayisiyla artan borglanma maliyetleri ve misterilerimizin nakit akisinda
yaganabilecek bozulmalar 2026 yilinin en 6nemli riskleri olarak goriilmektedir.

7.) Diger Hususl

a) Faaliyet déneminin sona ermesinden sonra sirkette meydana gelen ve ortaklarin, alacaklilarin ve diger ilgili kisi ve
kuruluglarin haklarini etkileyebilecek nitelikteki 6zel Gnem tasiyan olaylara iliskin agiklamalar;

Hesap déneminin sona ermesinden sonra 6zel énem taslyan bir olay gergeklesmemistir.

b) Yénetim organinin uygun gérdiigii ilave bilgiler

Sirketimizin izmir Atatiirk Organize Sanayi Bélgesinde bulunan {retim tesisimizde yeni satis magazamiz hizmete agilmistir.
Modern tasarimi ve genis Grin cesitliligi ile 6ne ¢lkan magazamizda, tim Grln gesitlerimizin dogrudan tliketiciyle

bulusturulmasi  saglanarak, zeytinyag kiltiriiniin yayginlastinlmasi ve tiiketicilere farkindalik kazandirilmasi
hedeflenmektedir.




BAGIMSIZLIK BEVAN!

Haika agik orteklk stattistindeki Tarlg Zoytin Zeytinyafly Yicaret Anonim Sirket! Yanetim Kurutu'nda §1-17.1
sayili Kurumsal Yanetim Tebliginin ekinds yer atan Kurumsat Yonatin ikeler jle belirlenmiy olan bagimsizik
kriterler| gergevesinde bagimse yinetim kurulu Oyesi otarak gbrev yapmays aday olduumu ve bu kapsamda;

8) Slrket, girketin ydnetim kontroli ya da dnemiti derscads etk sahibi oldugu ortaklklar He sirketin ylnetim
kontralGnl elinde bulunduran veya girkette dnemll dereceds etii sahibi olan ortaklar v bu ortakiann
yénetim kontrolGne sahip oldugiu tizel Kigiler ile kendim, egim ve ikincl dereceyes kadar kan ve sihri
hisimlanim srasinda; son bes iginde dnemtl gorey ve sorumiulukiar Gstlenscek yénetict pozisyonunda
istihdam iligkisinin bulunmadiini, sermaye veys oy haldarnimn veya Imtiyazli paylann %5'inden Taztasing
hirlikte vays tok baging sa hip-olunnadiging ya da Snemii nitelikte ticari ilgki kurutmadigin,

b} Son beg yil igerisinds, bagta girketin denetimi {vergl denstimi, kanuni denetim, i denetim de dahit},
derecetandirilmesi ve darigmanii® olmak Gzere, yapilan anlagmalar gergevesinde glrkatin Snemil Bigtide
hizmet veys Griin satn aldif veya ssttif girketlerde, hizmet veya Urln satin alindily veya satildif
donemterde, ortak (%5 ve Gzerl), dnemli gorev ve sorumbuluktar Ustlenecek yiinetiel pozisyonunda
GaligmadiBims veya ydnatim kuruly tyost olmadigin,

c}  Baimsiz yénetim kurulu dyes! olmarm sebebiyle Ustlenecefim goravier geregi gibl yerine getiracek mesteki
sitim, bilgl ve tecriibe sahibt oldugumuy,

4] Mewvzuate uygun olarak Gniversite Ofretim tyelifi harig, e olarak secildikten sonta kamu kurum ve
kuruluglaninda tam zamanl galigmayacafiom,

8] 31121960 tarihli ve 193 sayil Gelir Vergisl Kanunu (GVKI'na gore Tirkiye'de yerlegik saywidifim,

f}  Hirket faslivetlering olumiu katkilarda butunabllecek, girket lle pay sahiplert arasindaki gikar
¢atigmalarinda tarafszligin koruyabilecek, menfaat sahiplerinin haklanm dikkate alarak Gzglirce karar
verabilecek glgli etik standattlara, meslek Itibara ve teord beye sahip oldugumu,

B} Sirket faativetieninin Igleyigini takip edebilecek ve Ustlendiim gorevierin goreXiarini tam Olarak yerine
getirebitacek Slgide sirket Iglerine zaman ayirabilecegimi,

h) Sirketin yénetim kurulunda son onyiligerisinde alty yildan fazla yinetim kurutu Gyeligi yapmadifimi,

) Sirketin veya girketin yonatim kontrolini elinde bulunduran ortakisnn yénatim kontrotiine sahip oldugn
girketlerin {gten fazlasinda ve ioplamda Borsa lstanbul'da iglern gdren sirketierin begten fazlasinds
bafimsiz yénatim kuruly Uyesl olarsk gorev almyor oldugumuy,

I Yonetim kuruly Gyesi olarak segilen tizel Kigl adina tescil ve llan editmemis oldugumu ve bagmsizlifing

ortadan kaldiracak bir duram ortaya gikmas) halinds by degigikligi Yonetim Kurulw'na ve ey zamant olarak
Sermaye Pivasast Kurulu'ng bizzat bitdirecegimi beyan edarim.

~ Tarlh » itnzasad Soyad
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BAGIMSIZLIK BEYANI

Hatks agik ortakik statisGndeki Tarlg Zeytin Zeytinyal Ticaret Anonim Sleketl Yonetim Kurulu'nda i1-17.1
sayil Kurumsal Yénetim Teblifi'nin ekinde yer alan Kurumsal Yonetim [tkeler ile belirlenmis olen bagimsizlik
kriterleri gargevesinde bagimaiz yinetim kurull Gyesi olarak girev yapmaya aday oldufumu ve bu kapsamda:

)  Girket, girketin yonetim kontroll ya da 8nemll derecede etk sahibi oldugu ortaklikiar ile girketin yonetim
kantroling elinde bulunduran veya sirkette Snemli derecede etki sshibi olan ortaklar ve bu orteklann
yonetim kontroline sahlp oldugu tizel kigiler e kendim, esim ve ikinci dereceye kadar kan ve sibi
hisimianm arasinda; son besg icinde Snemli grev ve sorumiuluklar Ostlenecek yinetici poziayonunds
Istihdam Higkisinin bulunmadifin, sermaye veys oy haktannin veya imtiyazli paylann %5'inden fazlasina
birlikte veya tek bagina sahip olunmadifin ya de dnemil nitelikte ticar skl kurutmadigiin,

bj Son bes yi Igerisinde, bagta girketin denetimi [vergi denetimi, kanuni denetim, i¢ denetim de dahit),
derecelendiriimes! ve damgmantifl olmak Ozere, yapitan antagmalar gergevasinde sirketin Snemll Blotide
hizmet veya Uriin satin aldify veya sathg) girketlerde, hizmet veya Oriin satin alindify veya satildify
dénemisrde, ortak (%5 ve lzer), dnemli gbrev ve sorumtutuklar stlenscek yoneticl pozisyonunda
galigmadifimi veya yonetim kurulu Gyesi olmadigimi,

¢} Bafgmsizydnetim kurulu Oyest olmam sebeblyle Ustlenecegin goravler! gerefi giti yarine getiracek mastaki
efitim, bilgi ve tecriibe sahibi oldugumu,

diy Mevzuata uygun olarak Oniversite Bfretim Uyeligl harig, dye olarsk secildikten sanra kamu kurum ve
- kurutuglannda tam zamanl galigmayscagim,

8} 311271960 tarihti ve 193 sayi Gellr Vergist Kanunu (G MK na giire Thridye'de yerlasik sayildigir,

fi  Sirket faalivetierine olumiu katkilarda butunablilecek, sgirket ile pay sahipled arasindaki cikar
gatigmatarinda tarafsizbfim koruysbitecek, menfaat sahiplerinin haklanm dikkate alarak Szglirce karar
verebilecek gligli etk standartlars, meslekiitibara va tecriibeye sahip oldugumu,

g Sirket faaliyetlerinin isleyisini takip edebilecek ve ﬁsﬂendﬁ«ﬁé}m gorevierin gereklarini tam olarak yerine
Hetirebllecek dlgOde girket islerine zaman ayirabilecegimi,

hy  Sirketio ydnetim kurulunda son on yil [gerisinds alt yildan fazla yOnetin kurulu Qyeligi vapmadi@imi,

i Sirketin vaya girketin ydnatim kontrolind elinde bulunduran ortaklarn ybnetim kontroliine sahlp oldugu
girketlerin Ggten fazlasinda ve toplamda Borsa Istanbulda iglem goren sirketlerin besten fazlasinda
bagimsiz ydnetim kuruly Oves! olarak gorav almayar oldugumuy,

i Yonetim kurutu Gyesi olarak segilen tozel Kigi adina tescil ve ilan editmemis oldugumu ve bagimsezbgim

ortadan kaldiracak bir durum ortaya grlkmasi halinde bu degisikligl Yonetim Kurulu'na ve es zamanl olarak
Sarmaye Plyasast Kurulu'na blzzat blldirece@iml beyan aderim, ¥

Tarih Imzasad Soyad
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